
各部署の取り組み報告

部署 報告内容

製造部

【課題①：稼働状況の見える化（経過）】

今月の活動成果
NC旋盤のシグナルタワーの点灯パターンを調査しました。現在は稼働状況の表示方

法のバージョンアップに向けて、内容を検討中です。

今後の取り組み
読み取り装置の組み立て、各NC旋盤への展開に取り組みます。
その他、汎用機への展開やNC旋盤・マシニングセンタの稼働状況の活用方法を若手

社員と一緒に取り組んでいきます。

生産
統括部

【課題：在庫管理（進捗報告）、他テーマの模索】

今月の活動成果
1年以上の長期在庫化している製品のリスト化と対策の検討を行いました。滞留し

ている在庫の取り扱いについて検討する。また、先行在庫を抑制するためのジャスト
インタイム式の管理方法の検討を行っています。

今後の取り組み
引き続き、在庫金額の削減に向けて、製作製番の管理方法（製作指示タイミングや、

製作指示数の適正化、および、決定のルール見直し等）の検討に取り組んでいきます。

総務課

【課題：取り組み内容の方向性の検討】

今月の活動成果
先月から引き続き、総務課としての事務作業負担の軽減のための改善テーマを模索

し、今後の取り組み内容の検討を行っています。
例としては、設備修理の際には必要書類をまとめて申請する、PCトラブルの際は自

分でサポートセンターへ問い合わせる、等です。
また、購入品の購入に関して、「品物によって注文受付部署や注文方法が違う」と

いう現状を踏まえ、購入品注文の流れを標準化する等、各種社内ルールの整備と周知
による工数削減に取り組んでいます。

今後の取り組み
総務課としての取り組み内容を検討していきます。

営業課

【課題①：再加工品の管理方法の見直し（継続）】
【課題②：RPAの運用について（継続）】

今月の活動成果
①取り組みが請求段階に到達しました。年内には一部客先にて運用を開始し、徐々

に対象範囲を拡大していく予定です。
②Windowsアップデート後に頻発するエラーの対応を行っています。容易なエラー

であれば各自でも対応できるようになるデジタルスキルの向上が課題です。

今後の取り組み
再加工品の管理方法の見直しの対象範囲の拡大、デジタルスキルの向上に取り組み

ます。
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