
����������������������������������

���������������

第

��

期

は

第

３

次

創

業

期

の

集

大

成

と

し

て

売

上

目

標

��

億

円

を

掲

げ

�

全

社

を

挙

げ

て

目

標

に

向

か

�

て

取

り

組

み

�

石

金

精

機

と

し

て

の

新

た

な

世

界

を

切

り

開

く

こ

と

を

期

待

し

て

ス

タ

4

ト

し

ま

し

た

7�

�

既

存

事

業

と

し

て

位

置

付

け

た

事

業

の

う

ち

�

A

工

作

機

械

E

は

�

業

界

全

体

の

好

調

を

受

け

�

概

ね

計

画

通

り

に

推

移

し

ま

し

た

7

一

方

で

A

半

導

体

E

は

�

業

界

全

体

が

低

調

だ

�

た

こ

と

が

当

社

に

も

影

響

を

及

ぼ

し

�

計

画

値

と

の

乖

離

が

生

じ

ま

し

た

7�

�

新

４

本

の

柱

と

し

て

位

置

付

け

て

い

る

分

野

の

う

ち

A

設

計

製

作

事

業

E

は

�

第

��

期

の

２

倍

以

上

の

売

上

目

標

を

掲

げ

ま

し

た

が

�

お

客

様

の

投

資

計

画

の

変

化

に

よ

り

受

注

時

期

が

ズ

レ

込

む

な

ど

�

様

々

な

要

因

か

ら

期

内

で

の

受

注

と

は

な

ら

ず

�

目

標

に

は

及�

�����

び

ま

せ

ん

で

し

た

7�

ま

た

�

航

空

機

事

業

に

つ

い

て

も

�

納

期

遅

延

な

ど

か

ら

�

売

上

が

伸

び

悩

む

結

果

と

な

り

ま

し

た

7�

�

こ

の

よ

う

に

外

的

・

内

的

要

因

に

よ

り

全

社

目

標

��

億

円

に

対

し

て

約

��

億

�����

万

円

�

速

報

値

�

と

い

う

結

果

で

第

��

期

を

終

え

る

こ

と

と

な

り

ま

し

た

7�

���

当

社

の

対

象

と

な

る

業

界

に

は

�

様

々

な

市

場

動

向

の

変

化

が

あ

る

と

予

測

し

て

い

ま

す

7�

�

ま

ず

�

先

期

好

調

に

推

移

し

た

A

工

作

機

械

E

で

す

が

�

業

界

動

向

が

低

迷

し

て

い

ま

す

7

ピ

4

ク

時

の

３

割

減

と

な

る

予

測

も

出

て

い

ま

す

が

�

私

は

半

減

近

く

ま

で

落

ち

込

む

タ

イ

ミ

ン

グ

も

あ

る

の

で

は

？

と

考

え

て

い

ま

す

7

�

�

次

に

A

半

導

体

E

で

す

が

�

����

年

の

春

頃

か

ら

下

落

が

始

ま

り

�

今

日

に

至

る

ま

で

低

調

が

続

い

て

い

ま

し

た

7

し

か

し

�

台

湾

メ

4

カ

4

の

設

備

投

資

が

加

速

し

�

当

社

も

��

Å

��

月

ま

で

ピ

4

ク

に

近

い

生

産

が

続

く

見

込

み

で

す

7�

�

航

空

機

事

業

で

す

が

�

ボ

4

イ

ン

グ

���

は

�

こ

れ

ま

で

通

り

の

生

産

台

数

を

維

持

す

る

計

画

が

あ

り

ま

す

7

���

Ｍ

Ａ

Ｘ

は

�

墜

落

事

故

を

受

け

����

年

３

月

��

日

よ

り

運

航

停

止

が

続

き

�

再

開

を

待

�

て

い

る

状

態

で

す

7

こ

の

状

況

を

受

け

�

減

産

と

な

る

可

能

性

も

否

定

す

る

こ

と

は

出

来

ま

せ

ん

7�

�

一

方

で

�

���

Ｘ

の

受

注

お

よ

び

�

三

菱

ス

ペ

4

ス

ジ

å

æ

ト

�

����

年

６

月

に

Ｍ

Ｒ

Ｊ

よ

り

名

称

変

更

�

の

増

産

な

ら

び

に

生

産

再

開

を

期

待

し

て

い

ま

す

7

三

菱

ス

ペ

4

ス

ジ

å

æ

ト

に

お

い

て

は

不

安

要

素

も

あ

り

ま

す

が

�

当

社

と

し

て

万

全

の

体

制

で

臨

み

た

い

と

考

え

て

い

ま

す

7�

�

最

後

に

設

計

製

作

事

業

で

す

が

�

先

期

は

期

内

の

売

上

計

上

に

間

に

合

い

ま

せ

ん

で

し

た

が

�

取

り

組

み

自

体

は

良

か

�

た

と

評

価

し

て

い

ま

す

7�

�

労

働

人

口

の

減

少

に

よ

る

人

手

不

足

や

働

き

方

改

革

な

ど

か

ら

�

省

人

化

・

省

時

化

の

ニ

4

ズ

が

高

ま

�

て

い

ま

す

7

先

般

�

名

古

屋

で

開

催

さ

れ

た

ロ

ボ

æ

ト

技

術

に

関

わ

る

展

示

会

A

ロ

ボ

デ

æ

ク

ス

E

で

実

機

を

展

示

し

た

と

こ

ろ

�

反

響

が

大

き

く

引

き

合

い

の

獲

得

に

つ

な

が

る

な

ど

�

ニ

4

ズ

の

高

ま

り

を

肌

で

実

感

し

て

い

ま

す

7�

���

今

期

は

�

第

４

次

創

業

期

の

ス

タ

4

ト

と

し

て

�

転

換

期

と

捉

え

て

い

ま

す

7

そ

の

た

め

�

従

来

と

は

異

な

る

視

点

で

各

種

事

業

を

推

進

し

た

い

と

考

え

て

い

ま

す

7�

�

従

来

ま

で

の

既

存

事

業

と

新

規

事

業

で

は

な

く

�

部

品

事

業

と

設

備

事

業

と

い

う

区

分

け

で

考

え

�

両

事

業

の

成

長

を

目

指

し

た

い

と

思

い

ま

す

7�

�

部

品

事

業

は

�

A

工

作

機

械

E

の

低

迷

を

予

測

し

て

い

る

中

�

A

航

空

機

E

の

納

期

遅

延

を

挽

回

し

�

確

実

に

受

注

量

増

加

に

つ

な

げ

て

い

き

ま

す

7�

�

設

備

事

業

は

�

今

後

の

当

社

の

キ

4

フ

;

ク

タ

4

に

な

る

事

業

だ

と

思

�

て

い

ま

す

7

先

期

か

ら

引

き

続

き

�

攻

め

の

姿

勢

で

の

営

業

活

動

を

期

待

し

て

い

ま

す

7�

�

今

期

の

テ

4

マ

で

あ

る

A

納

期

遵

守

率

の

向

上

E

を

意

識

し

�

ベ

ト

ナ

ム

工

場

の

有

効

活

用

な

ど

�

生

産

性

を

向

上

し

な

が

ら

�

製

造

・

営

業

・

管

理

部

門

が

一

丸

と

な

り

�

新

た

な

石

金

精

機

を

創

造

し

て

い

き

た

い

と

思

い

ま

す

7�

�

���������

第

��

期

を

迎

え

て�

�

��

期

と

い

う

節

目

の

期

を




第

三

次

創

業

の

集

大

成

の

年

と

し

よ

う

��

第

４

次

創

業

期

の

ス

タ




ト�

�

��

期

と

い

う

節

目

の

期

を

終

え

て




気

持

ち

新

た

に

ス

タ

�

ト

��

第

��

期

を

振

り

返

�

て�

業

界

動

向

に

つ

い

て�

第

��

期

の

戦

略

に

つ

い

て�

��������	
��
��������� ��������

���� ����	�� ���� �

�	��

�
���� ������� �
���� ����
��
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�� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ���� ������

��

主

に

営

業

課

か

ら

の

受

注

内

容

を

生

産

管

理

シ

ス

テ

ム

に

入

力

す

る

仕

事

を

担

当

し

て

い

ま

す

"

ま

た

$

取

引

が

多

い

お

客

様

を

中

心

に

$

Ｗ

Ｅ

Ｂ

か

ら

注

文

が

入

る

場

合

も

あ

り

$

そ

の

管

理

も

担

当

し

て

い

ま

す

"�

�

そ

の

他

に

$

リ

ピ

;

ト

品

に

つ

い

て

$

過

去

の

注

文

状

況

を

踏

ま

え

た

在

庫

数

の

管

理

も

担

当

し

て

い

ま

す

"

緊

急

時

に

備

え

$

製

造

部

の

負

担

を

軽

減

出

来

る

よ

う

$

作

り

込

み

の

タ

イ

ミ

ン

グ

を

考

え

な

が

ら

加

工

指

示

書

を

作

成

し

て

い

ま

す

"�

�
�

��

私

は

文

系

の

学

校

を

卒

業

し

$

新

卒

で

当

社

に

入

社

し

ま

し

た

"

も

の

づ

く

り

に

携

わ

り

た

い

と

思

い

$

自

ら

製

造

業

に

チ

w

レ

ン

ジ

し

ま

し

た

"�

�����

現

在

$

日

々

多

く

の

注

文

に

対

応

し

て

い

ま

す

が

$

図

面

の

読

み

込

み

能

力

が

不

足

し

て

い

る

と

実

感

し

て

い

ま

す

"

過

去

に

は

$

リ

ピ

;

ト

品

の

リ

ビ

ジ

�

ン

に

気

付

く

こ

と

が

出

来

ず

$

製

造

部

の

皆

さ

ん

に

ご

迷

惑

を

お

掛

け

し

た

こ

と

が

あ

り

ま

す

"

そ

の

こ

と

か

ら

$

図

面

を

し

�

か

り

と

確

認

し

$

細

か

な

変

化

に

気

付

け

る

よ

う

に

な

り

た

い

と

思

い

$

努

力

し

て

い

ま

す

"�

��

当

社

は

様

々

な

製

品

に

対

し

て

$

精

密

な

加

工

を

施

す

こ

と

が

出

来

る

技

術

力

が

強

み

だ

と

思

�

て

い

ま

す

"

そ

の

中

で

$

技

術

課

は

図

面

等

に

記

載

さ

れ

て

い

る

細

か

な

数

値

や

指

示

に

注

意

を

払

う

こ

と

が

必

要

で

す

"

こ

れ

ら

の

こ

と

が

後

々

の

品

質

に

関

わ

�

て

く

る

た

め

$

細

心

の

注

意

を

払

い

$

わ

か

ら

な

い

こ

と

が

あ

れ

ば

$

先

輩

方

に

確

認

す

る

よ

う

心

掛

け

て

い

ま

す

"�

��

営

業

課

の

嶋

倉

さ

ん

を

推

薦

し

ま

す

"

嶋

倉

さ

ん

は

$

工

作

機

械

部

品

を

取

り

扱

う

お

客

様

を

担

当

さ

れ

て

お

り

$

数

多

く

の

仕

事

を

抱

え

ら

れ

て

お

ら

れ

ま

す

が

$

ど

の

よ

う

に

工

夫

し

て

仕

事

を

さ

れ

て

い

る

か

を

伺

い

た

い

と

思

い

ま

す

"�

�����������

高

尾

さ

ん

に

は

�

�

何

で

も

聞

き

や

す

い

雰

囲

気

を

作

�

て

く

れ

る

�

�

優

し

く

接

し

て

く

れ

る

�

�

色

々

な

こ

と

を

教

え

て

い

た

だ

い

て

い

ま

す

�

�

最

後

ま

で

や

り

切

る

姿

勢

が

素

晴

ら

し

い

�

な

ど

の

意

見

が

挙

が

り

ま

し

た

8�

ピ

カ

イ

チ

社

員

に

選

ば

れ

た

感

想�

�

投

票

結

果

を

聞

き

$

正

直

驚

き

ま

し

た

"

頑

張

�

て

い

る

人

や

$

素

晴

ら

し

い

実

績

や

成

果

を

残

し

て

い

る

方

が

他

に

も

多

く

い

る

中

$

ま

さ

か

自

分

が

選

ば

れ

る

と

は

思

�

て

も

い

ま

せ

ん

で

し

た

"�
普

段

の

仕

事

で

意

識

し

て

い

る

こ

と�

�

先

輩

方

か

ら

$

Ó

教

え

る

こ

と

が

出

来

る

よ

う

に

な

�

て

初

め

て

自

分

の

知

識

と

し

て

習

得

し

た

こ

と

に

な

る

Ú

と

教

え

ら

れ

て

き

ま

し

た

"

自

分

の

習

得

度

合

を

知

る

機

会

と

し

て

$

様

々

な

方

と

コ

ミ

Þ

ニ

ケ

;

シ

�

ン

を

取

る

よ

う

に

意

識

し

て

い

ま

す

"�

�

ま

た

$

与

え

ら

れ

た

仕

事

に

対

し

て

期

日

な

ど

目

標

を

決

め

て

か

ら

取

り

組

む

よ

う

に

し

て

い

ま

す

"

そ

の

目

標

が

達

成

出

来

る

よ

う

$

常

に

仕

事

の

状�

����

況

を

整

理

し

な

が

ら

進

め

て

い

ま

す

"

�

�

ま

た

$

当

社

に

は

$

頑

張

�

て

い

る

社

員

が

多

く

い

ま

す

"

そ

の

先

輩

方

の

姿

を

見

て

$

自

分

も

そ

う

な

り

た

い

と

思

い

$

日

々

の

仕

事

を

頑

張

�

て

い

ま

す

"�

今

後

の

抱

負�

�

今

回

$

評

価

し

て

い

た

だ

い

た

点

は

$

引

き

続

き

頑

張

�

て

い

き

た

い

と

思

い

ま

す

"

ま

た

$

今

後

新

た

な

後

輩

が

入

社

し

た

時

に

は

$

よ

り

分

か

り

や

す

く

丁

寧

に

教

え

ら

れ

る

よ

う

に

な

り

た

い

と

思

い

ま

す

"�

��������

三

浦

課

長

に

は

�

�

今

後

の

石

金

精

機

を

引

�

張

る

存

在

に

な

る

こ

と

を

期

待

し

て

い

る

�

�

課

員

と

の

コ

ミ

[

ニ

ケ

^

シ

`

ン

の

取

り

方

が

上

手

�

�

頼

り

に

な

る

課

長

で

す

�

�

多

く

の

仕

事

を

精

力

的

に

取

り

組

ん

で

い

る

�

�

仕

事

に

向

か

う

姿

勢

と

実

行

力

が

素

晴

ら

し

い

�

な

ど

の

意

見

が

挙

が

り

ま

し

た

8�
ピ

カ

イ

チ

社

員

に

選

ば

れ

た

感

想�

�
課

長

と

し

て

$

様

々

な

部

署

と

関

わ

り

を

持

つ

こ

と

が

多

い

の

で

$

そ

の

点

で

評

価

を

し

て

い

た

だ

い

た

と

感

じ

て

い

ま

す

"

ま

た

$

少

し

過

大

評

価

さ

れ

て

い

る

と

も

思

い

ま

す

ý

笑

�

"�

課

長

と

し

て

意

識

し

て

い

る

こ

と�

�

課

長

と

い

う

役

職

を

い

た

だ

い

て

い

る

以

上

$

頑

張

る

こ

と

は

当

然

だ

と

思

�

て

い

ま

す

"�

�

会

社

全

体

で

の

製

品

の

流

れ

を

意

識

し

な

が

ら

$

前

工

程

と

後

工

程

の

作

業

が

や

り

や

す

い

よ

う

な

仕

事

を

理

想

に

尽

力

し

て

い

ま

す

"�

�

ま

た

$

製

造

１

課

に

与

え

ら

れ

た

役

割

を

正

確

に

丁

寧

に

こ

な

す

こ

と

と

$

課

全

体

の

レ

ベ

ル

ア

�

プ

を

常

に

考

え

な

が

ら

日

々

の

仕

事

に

取

り

組

ん

で

い

ま

す

"�

今

後

の

抱

負�

�

製

造

１

課

は

$

旋

盤

ブ

ロ

�

ク

・

Ｎ

Ｃ

旋

盤

ブ

ロ

�

ク

・

ベ

ト

ナ

ム

ブ

ロ

�

ク

で

構

成

さ

れ

て

い

ま

す

"�

�

各

ブ

ロ

�

ク

の

連

携

を

強

化

す

る

こ

と

は

も

ち

ろ

ん

$

個

人

の

ス

キ

ル

ア

�

プ

が

当

面

の

目

標

で

す

"�

�

特

に

$

旋

盤

ブ

ロ

�

ク

に

関

し

て

は

強

化

が

必

要

だ

と

思

�

て

い

ま

す

"

手

作

業

が

多

く

$

個

人

差

が

大

き

く

生

じ

る

た

め

$

教

育

を

徹

底

し

$

課

全

体

で

の

生

産

能

力

が

向

上

す

る

よ

う

$

課

長

と

し

て

出

来

る

限

り

の

サ

ポ

;

ト

に

取

り

組

ん

で

い

き

た

い

と

思

い

ま

す

"

�

現

在

の

仕

事

内

容�

文

系

か

ら

の

チ
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回

取

材

対

象

者

の

推

薦�

当

社

の

技

術

の

一

端

を

担

う�

社

員

紹

介

リ

レ

��

社

員

紹
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レ

��
石
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精

機
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精

機
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半

期

の
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チ

社
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#

社

員

か

ら

の
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票
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よ

り
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高
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ん

と
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浦
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が
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れ

ま

し

た
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